РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 
РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ 
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ОБЛИВСКИЙ РАЙОН» 

АДМИНИСТРАЦИЯ ОБЛИВСКОГО РАЙОНА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

	26.03.2019
	№ 193 
	      ст-ца Обливская 



	[bookmark: _GoBack]О внесении изменений в постановление Администрации Обливского района от 11.12.2018 № 483 «Об утверждении муниципальной программы Обливского района «Районная политика»



В соответствии с решением Собрания депутатов Обливского района от 06.03.2019 № 174 «О внесении изменений в решение Собрания депутатов от 27.12.2018 года № 171 «О бюджете Обливского района на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов» в целях уточнения объемов финансирования муниципальной программы Обливского района «Районная политика»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление Администрации Обливского района от 11.12.2018 № 483 «Об утверждении муниципальной программы Обливского района «Районная политика» изменения:
1.1. Приложение № 1 к муниципальной программе изложить в новой редакции согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.
2. Информационно-аналитическому сектору (Юмогулова Н.В.) разместить постановление на официальном сайте Администрации Обливского района в разделе «Программы».
3. Муниципальному унитарному предприятию «Авангард» (Копаненко Е.А.) опубликовать данное постановление в специальном выпуске газеты «Авангард» - «Официальный вестник».
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
5. Контроль за выполнением постановления возложить на управляющего делами Администрации района Ф.И. Самохвалова.


	Глава Администрации 
   Обливского района

	                                 
                                     А.А. Деревянко


	Постановление вносит сектор по общим вопросам 









	Приложение № 1
к постановлению
 Администрации 
Обливского района 
от 26.03.2019 № 193



МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
Обливского района «Районная политика»

ПАСПОРТ
муниципальной программы Обливского района «Районная политика»

	Наименование муниципальной программы Обливского района
	
	Районная политика (далее - муниципальная программа).


	Ответственный исполнитель муниципальной программы Обливского района

	
	сектор по общим вопросам Администрации Обливского района.


	Соисполнители муниципальной программы Обливского района

	
	служба бухгалтерского учета и отчетности Администрации Обливского района.

	Участники муниципальной программы Обливского района

	
	Отдел социальной защиты населения администрации Обливского района;
Отдел образования администрации Обливского района;
муниципальное бюджетное учреждение «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов» Обливского района;
социально ориентированные некоммерческие организации Обливского района.  


	Подпрограммы муниципальной программы Обливского района
	
	«Развитие муниципального управления
и муниципальной службы в Обливском районе,
профессиональное развитие лиц, занятых в системе местного самоуправления»;
«Обеспечение реализации муниципальной программы Обливского района «Районная политика»;
«Содействие развитию институтов и инициатив гражданского общества в Обливском районе».
 


	Программно-целевые инструменты муниципальной программы Обливского района

	
	отсутствуют.

	Цель муниципальной программы Обливского района
	
	совершенствование муниципальной политики и развитие гражданского общества


	Задачи муниципальной программы Обливского района
	
	создание условий для совершенствования организации деятельности органов местного самоуправления, оптимизации взаимодействия органов местного самоуправления с населением, формирования качественного профессионального состава муниципальной службы;
создание условий для взаимодействия органов местного самоуправления и институтов гражданского общества в реализации социально-экономической политики Обливского района.


	Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы Обливского района
	
	доля граждан, позитивно оценивающих деятельность органов местного самоуправления;
доля граждан, положительно оценивающих деятельность институтов гражданского общества.


	Этапы и сроки реализации муниципальной программы Обливского района

	
	реализация муниципальной программы запланирована на 2019 – 2030 годы 
Этапы не выделяются. 

	Ресурсное обеспечение муниципальной программы Обливского района
	
	всего – 413 294,60 тыс. рублей, из них:
в 2019 году – 39 967,6 тыс. рублей;
в 2020 году – 34 938,9 тыс. рублей;
в 2021 году – 35 318,5 тыс. рублей;
в 2022 году –  33 674,4   тыс. рублей;
в 2023 году –  33 674,4   тыс. рублей;
в 2024 году –  33 674,4   тыс. рублей;
в 2025 году –  33 674,4   тыс. рублей;
в 2026 году –  33 674,4   тыс. рублей;
в 2027 году –  33 674,4   тыс. рублей;
в 2028 году –  33 674,4   тыс. рублей;
в 2029 году –  33 674,4   тыс. рублей;
в 2030 году –  33 674,4   тыс. рублей;
средства областного бюджета не привлекаются;
средства федерального бюджета не привлекаются.


	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы Обливского района
	
	повышение качества муниципального управления;
совершенствование управления кадровым составом муниципальной службы;
повышение уровня профессиональных компетенций муниципальных служащих;
повышение роли институтов и инициатив гражданского общества в реализации Стратегии социально-экономического развития Обливского района на период до 2030 года.




Паспорт
подпрограммы «Развитие муниципального управления
и муниципальной службы в Обливском районе,
профессиональное развитие лиц, занятых в системе местного самоуправления»

	Наименование подпрограммы

	–
	«Развитие муниципального управления и муниципальной службы в Обливском районе, профессиональное развитие лиц, занятых в системе местного самоуправления» (далее – подпрограмма 1)


	Ответственный исполнитель подпрограммы 1

	–
	Администрация Обливского района (сектор по общим вопросам Администрации Обливского района)

	Участники подпрограммы 1 
	–
	Администрация Обливского района, отраслевые (функциональные) отделы Администрации Обливского района


	Программно-целевые инструменты подпрограммы 1

	–
	отсутствуют 

	Цели подпрограммы 1
	–
	совершенствование организации деятельности органов местного самоуправления, оптимизация взаимодействия органов местного самоуправления с населением, формирование качественного профессионального состава муниципальной службы.


	Задачи подпрограммы 1
	–
	внедрение единого подхода к кадровой работе на муниципальной службе в муниципальных образованиях Обливского района;
обеспечение профессионального развития муниципальных служащих и иных лиц, занятых в системе местного самоуправления в Обливском районе.


	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы 1
	–
	доля вакантных должностей муниципальной службы, замещенных на основе конкурса;
доля вакантных должностей муниципальной службы, замещенных на основе назначения из кадровых резервов, муниципальных резервов управленческих кадров;
доля лиц, назначенных на должности муниципальной службы из муниципальных резервов управленческих кадров;
доля муниципальных служащих, имеющих высшее образование;
доля муниципальных служащих, в отношении которых проведены мероприятия по профессиональному развитию.


	Этапы и сроки реализации подпрограммы 1
	–
	2019 – 2030 годы.
Этапы не выделяются

	Ресурсное обеспечение подпрограммы 1
	–
	всего – 960,0 тыс. рублей, из них:
в 2019 году – 80,0   тыс. рублей; 
в 2020 году – 80,0   тыс. рублей;
в 2021 году – 80,0   тыс. рублей;
в 2022 году – 80,0   тыс. рублей;
в 2023 году – 80,0   тыс. рублей;
в 2024 году – 80,0   тыс. рублей;
в 2025 году – 80,0   тыс. рублей;
в 2026 году – 80,0   тыс. рублей;
в 2027 году – 80,0   тыс. рублей;
в 2028 году – 80,0   тыс. рублей;
в 2029 году – 80,0   тыс. рублей;
в 2030 году – 80,0   тыс. рублей;

средства областного бюджета не привлекаются;
средства федерального бюджета не привлекаются.


	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы 1
	–
	улучшение значений показателей эффективности деятельности органов местного самоуправления;
формирование высококвалифицированного кадрового состава на муниципальной службе;
повышение уровня профессионального развития муниципальных служащих и иных лиц, занятых в системе местного самоуправления в Обливском районе.



ПАСПОРТ
подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы Обливского района «Районная политика»



	Наименование подпрограммы 
	–
	[bookmark: OLE_LINK6][bookmark: OLE_LINK7]«Обеспечение реализации муниципальной программы Обливского района «Районная политика» (далее - подпрограмма 2)


	Ответственный исполнитель 
подпрограммы 2 

	–
	Служба бухгалтерского учета и отчетности Администрации Обливского района. 


	Участники 
подпрограммы 2  

	–
	Отсутствуют.

	Программно-целевые инструменты подпрограммы 2

	–
	Отсутствуют.

	Цели 
подпрограммы 2
	–
	Обеспечение эффективной деятельности Администрации Обливского района.


	Задачи 
подпрограммы 2
	–
	[bookmark: OLE_LINK27][bookmark: OLE_LINK28][bookmark: OLE_LINK29]Выполнение полномочий, возложенных на Администрацию Обливского района.


	Целевые 
индикаторы и 
показатели 
подпрограммы 2
	–
	Уровень экономии бюджетных средств по результатам размещения заказов для муниципальных нужд.



	Этапы и сроки
реализации
подпрограммы 2

	–
	2019 – 2030 годы.
Этапы реализации не выделяются


	Ресурсное обеспечение
подпрограммы 2
	–
	[bookmark: OLE_LINK34]Общий объем финансирования на ресурсное обеспечение подпрограммы в 2019 – 2030 годах составит _ тыс. рублей, в том числе:

всего – 412 274,60 тыс. рублей, из них:
в 2019 году – 39 867,6 тыс. рублей; 
в 2020 году – 34 838,9 тыс. рублей;
в 2021 году – 35 218,5 тыс. рублей;
в 2022 году – 33 594,4  тыс. рублей;
в 2023 году – 33 594,4  тыс. рублей;
в 2024 году – 33 594,4  тыс. рублей;
в 2025 году – 33 594,4  тыс. рублей;
в 2026 году – 33 594,4  тыс. рублей;
в 2027 году – 33 594,4  тыс. рублей;
в 2028 году – 33 594,4  тыс. рублей;
в 2029 году – 33 594,4  тыс. рублей;
в 2030 году – 33 594,4  тыс. рублей;

средства областного бюджета 
не привлекаются;
средства федерального 
бюджета не привлекаются.


	Ожидаемые
результаты реализации
подпрограммы 2
	–
	Эффективное выполнение функций, возложенных на Администрацию Обливского района, в полном объеме в соответствии с законодательством;
повышение эффективности бюджетных расходов в сфере размещения заказов для  муниципальных нужд.




ПАСПОРТ
подпрограммы «Содействие развитию институтов
и инициатив гражданского общества в Обливском районе»


	Наименование подпрограммы 3
	–
	«Содействие развитию институтов и инициатив гражданского общества в Обливском районе» (далее - подпрограмма 3)


	Ответственный исполнитель 
подпрограммы 3

	–
	Администрации Обливского района. 


	Участники 
подпрограммы 3

	–
	Отдел социальной защиты населения администрации Обливского района;
Отдел образования администрации Обливского района;
Муниципальное бюджетное учреждение «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов» Обливского района;
Социально ориентированные некоммерческие организации Обливского района.  


	Программно-целевые инструменты подпрограммы 3

	–
	Отсутствуют.

	Цели 
подпрограммы 3
	–
	совершенствование существующих и выработка новых механизмов взаимодействия органов местного самоуправления и институтов гражданского общества в реализации социально-экономической политики Обливского района.


	Задачи 
подпрограммы 3
	–
	повышение роли социально ориентированных некоммерческих организаций (далее – СО НКО) 
в реализации социально-экономической политики Обливского района.


	Целевые 
индикаторы и 
показатели 
подпрограммы 3
	–
	количество мероприятий, проводимых СО НКО в рамках реализации общественно значимых (социальных) программ на средства субсидии.


	Этапы и сроки
реализации
подпрограммы 3

	–
	2019 – 2030 годы.
Этапы реализации не выделяются


	Ресурсное обеспечение
подпрограммы 3
	–
	Общий объем финансирования на ресурсное обеспечение подпрограммы в 2019 – 2030 годах всего – 60,0 тыс. рублей, из них:
в 2019 году – 20,0 тыс. рублей;
в 2020 году – 20,0 тыс. рублей;
в 2021 году – 20,0 тыс. рублей;
в 2022 году – 0 тыс. рублей;
в 2023 году – 0 тыс. рублей;
в 2024 году – 0 тыс. рублей;
в 2025 году – 0 тыс. рублей;
в 2026 году – 0 тыс. рублей;
в 2027 году – 0 тыс. рублей;
в 2028 году – 0 тыс. рублей;
в 2029 году – 0 тыс. рублей;
в 2030 году – 0 тыс. рублей

средства областного бюджета 
не привлекаются;
средства федерального 
бюджета не привлекаются.


	Ожидаемые
результаты реализации
подпрограммы 3
	–
	повышение качества предоставления СО НКО социальных услуг населению.




Приоритеты и цели районной политики Обливского района

Приоритеты районной политики Обливского района определены исходя из Конституции Российской Федерации, Федерального закона от 06.10.2003 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления 
в Российской Федерации», Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ 
«О муниципальной службе в Российской Федерации», Федерального закона от 12.12.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Указа Президента Российской Федерации 
от 28.04.2008 № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов»,  постановления Правительства Российской Федерации от 03.03.2017 № 256 «О федеральной государственной информационной системе «Единая информационная система управления кадровым составом государственной гражданской службы Российской Федерации», Областного закона от 11.11.2010 № 492-ЗС 
«О государственной поддержке социально ориентированных некоммерческих организаций в Ростовской области», постановления Правительства Ростовской области от 01.10.2014 № 667 «Об утверждении Положения о кадровом резерве на государственной гражданской службе Ростовской области», Методики подбора кадров в органах государственной власти Ростовской области, утвержденной решением Совета 
по вопросам государственной гражданской службы Ростовской области при Губернаторе Ростовской области от 28.06.2011 № 2, постановления Правительства Ростовской области от 11.03.2012 № 153 «О государственной поддержке социально ориентированных некоммерческих организаций 
в Ростовской области», постановления Администрации Обливского района от 29.05.2018 № 454 «О финансовой поддержке в виде субсидий социально ориентированным некоммерческим организациям, не являющимися государственными (муниципальными) учреждениями, осуществляющим деятельность в социальной сфере в 2018 году».
К приоритетным направлениям районной политики Обливского района, определенным указанными правовыми актами, отнесены в том числе:
оптимизация системы муниципального управления; 
совершенствование управления кадровым составом муниципальной службы и повышение качества его формирования;
совершенствование системы профессионального развития муниципальных служащих, повышение их профессионализма и компетентности;
повышение престижа муниципальной службы;
содействие развитию институтов гражданского общества;
Целью муниципальной программы является совершенствование муниципальной политики и развитие гражданского общества.
Положения муниципальной программы соответствуют Стратегии социально-экономического развития Обливского района на период до 2030 года.
Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы, подпрограмм муниципальной программы и их значениях приведены 
в приложении № 1. 
Перечень подпрограмм, основных мероприятий муниципальной программы приведен в приложении № 2. 
Расходы областного бюджета на реализацию муниципальной программы приведены в приложении № 3. 
Расходы на реализацию муниципальной программы приведены в приложении № 4. 

Общая характеристика участия муниципальных образований Обливского района в реализации муниципальной программы

Участие муниципальных образований Обливского района в реализации программы не предусмотрено.



Управляющий делами
Администрации Обливского района                                       Ф.И. Самохвалов

Ведущий специалист по 
контрольно-организационной, 
кадровой работе и 
взаимодействию с 
представительными органами                                                  Ю.В. Юмагулова

2

Приложение № 1
к муниципальной программе
Обливского района
«Районная политика»
Сведения
о показателях муниципальной программы, подпрограмм муниципальной программы и их значениях

	№ п/п
	Наименование
	Ед. изм.
	Значения показателей

	
	
	
	2019
год
	2020
год
	2021
год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год
	2026 год
	2027
 год
	2028
год
	2029 год
	2030
год



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	Муниципальная программа Обливского района «Районная политика»

	1.
	Доля граждан, позитивно оценивающих деятельность органов местного самоуправления
	единиц
	52
	52
	52,1
	52,2
	52,3
	52,4
	52,5
	52,6
	52,7
	52,8
	52,9
	53

	2.
	Доля граждан, положительно оценивающих деятельность институтов гражданского общества
	процентов
	38,0
	40,0
	40,5
	41,0
	41,5
	42,0
	42,5
	43,0
	43,5
	44,0
	44,5
	45,0
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	Подпрограмма 1 «Развитие муниципального управления и муниципальной службы в Обливском районе,
профессиональное развитие лиц, занятых в системе местного самоуправления»

	1.1.
	Доля вакантных должностей муниципальной службы, замещенных на основе конкурса
	проценты
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25

	1.2.
	Доля вакантных должностей муниципальной службы, замещенных на основе назначения из кадровых резервов, муниципальных резервов управленческих кадров
	проценты
	31
	32
	33
	34
	35
	36
	37
	38
	39
	40
	40
	40

	1.3.
	Доля лиц, назначенных на должности муниципальной службы из муниципального резерва управленческих кадров
	проценты
	30
	40
	50
	53
	56
	59
	60
	61
	62
	63
	64
	65

	1.4
	Доля муниципальных служащих, имеющих высшее образование
	проценты
	89
	90
	90,5
	91
	91,5
	92
	92,5
	93
	93,5
	94
	94,5
	95

	1.5.
	Доля муниципальных служащих, в отношении которых проведены мероприятия по профессиональному развитию
	проценты
	38
	40
	41
	42
	43
	44
	45
	46
	47
	48
	49
	50

	Подпрограмма 2. «Обеспечение реализации муниципальной программы Обливского района «Районная политика»

	2.1.
	Уровень экономии бюджетных средств по результатам размещения заказов
	проценты
	2,4
	2,4
	2,4
	2,4
	2,4
	2,4
	2,4
	2,4
	2,4
	2,4
	2,4
	2,4

	Подпрограмма 3. «Содействие развитию институтов и инициатив гражданского общества в Обливском районе»

	3.1.
	Количество мероприятий, проводимых СО НКО в рамках реализации общественно значимых (социальных) программ на средства субсидии
	единиц
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3



[bookmark: Par450][bookmark: Par487]
















Приложение № 2
к муниципальной программе
Обливского района
«Районная политика»

ПЕРЕЧЕНЬ
подпрограмм, основных мероприятий, приоритетных основных мероприятий и мероприятий ведомственных целевых программ муниципальной программы Обливского района «Районная политика»

	№ п/п
	Номер и наименование основного мероприятия, приоритетного основного мероприятия, мероприятия ведомственной целевой программы
	Соисполнитель, участник, 
ответственный 
за исполнение основного мероприятия, приоритетного основного мероприятия, мероприятия ведомственной целевой программы
	Срок
	Ожидаемый результат
(краткое описание)
	Последствия нереализации основного мероприятия, приоритетного основного мероприятия, мероприятия ведомственной целевой программы
	Связь с показателями 
областной программы (подпрограммы)

	
	
	
	начала реализации
	окончания реализации
	
	
	



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Подпрограмма 1 «Развитие муниципального управления и муниципальной службы в Обливском районе,
профессиональное развитие лиц, занятых в системе местного самоуправления»

	Цель подпрограммы 1. Совершенствование организации деятельности органов местного самоуправления, оптимизация взаимодействия органов местного самоуправления с населением, формирование качественного профессионального состава муниципальной службы

	Задача 1 подпрограммы 1.
Внедрение единого подхода к кадровой работе на муниципальной службе в муниципальных образованиях Обливского района.

	1. 
	Основное мероприятие 1.1.Оптимизация штатной численности муниципальных служащих
	сектор по общим вопросам Администрации Обливского района
	2019
	2030
	оптимизация расходов местного бюджета на содержание местной администрации; эффективное распределение функциональных обязанностей муниципальных служащих
	увеличение расходов на содержание местной администрации; неэффективное распределение функциональных обязанностей муниципальных служащих
	2.,3.

	2. 
	Основное мероприятие 1.2. Применение современных кадровых технологий при приеме на муниципальную службу и ее прохождении
	сектор по общим вопросам Администрации Обливского района
	2019
	2030
	формирование качественного профессионального состава местных администраций;
обеспечение равного доступа граждан к муниципальной службе; стимулирование муниципальных служащих к эффективному и результативному исполнению своих должностных обязанностей; сокращение периода адаптации при поступлении на муниципальную службу; форсированное развитие профессиональных компетенций лиц, впервые принятых на муниципальную службу, необходимых для качественного исполнения должностных обязанностей


	снижение качества кадрового состава муниципальной службы; ограничение доступа граждан к муниципальной службе;
снижение качества исполнения муниципальными служащими должностных обязанностей;
увеличение периода адаптации при поступлении на муниципальную службу
	1.5.,3

	3. 
	Основное мероприятие 1.3. Обеспечение проведения оценки профессиональных компетенций, личных и деловых качеств кандидатов на замещение должностей
заместителей глав администраций
	сектор по общим вопросам Администрации Обливского района
	2019
	2030
	формирование качественного профессионального управленческого состава местных администраций
	снижение качества муниципального управления
	
1.5.

	4. 
	Основное мероприятие 1.4. Реализация эффективных методов работы с кадровым резервом, муниципальным резервом управленческих кадров
	сектор по общим вопросам Администрации Обливского района
	2019
	2030
	своевременное замещение высвобождающихся должностей муниципальной службы, эффективное исполнение муниципальными служащими своих должностных обязанностей
	неэффективное исполнение муниципальными служащими своих должностных обязанностей, вызванное возложением на них дополнительных функций отсутствующего работника
	1.2., 1.3.

	5. 
	Основное мероприятие 1.5. Проведение ежеквартального мониторинга состояния муниципальной службы в муниципальном образовании
	сектор по общим вопросам Администрации Обливского района
	2019
	2030
	получение оперативной информации о количественном и качественном составе муниципальных служащих, а также показателях развития муниципальной службы
	отсутствие информации о состоянии муниципальной службы для оперативного реагирования на выявляемые негативные тренды в ее развитии
	2.,3.,1.1., 1.2.,1.3., 1.4.

	6. 
	Основное мероприятие 1.6. Направление муниципальных служащих для участия в конкурсе на звание «Лучший муниципальный служащий в Ростовской области». Организация и проведение конкурса на звание «Лучший муниципальный служащий муниципального образования
	сектор по общим вопросам Администрации Обливского района
	2019
	2030
	выявление и поощрение лучших муниципальных служащих, распространение передового опыта муниципального управления, повышение престижа муниципальной службы
	снижение уровня информированности населения о позитивном имидже муниципальных служащих
	1.5.

	7. 
	Основное мероприятие 1.7. Правовая, методическая и информационная поддержка органов местного самоуправления поселений по вопросам осуществления кадровой работы
	сектор по общим вопросам Администрации Обливского района
	2019
	2030
	применение кадровыми службами органов местного самоуправления современных кадровых технологий при поступлении на муниципальную службу и ее прохождении
	снижение качества кадрового состава муниципальной службы и муниципального управления в целом
	3.

	8. 
	Основное мероприятие 1.8. Обеспечение открытости и доступности информации о муниципальной службе
	сектор по общим вопросам Администрации Обливского района
	2019
	2030
	повышение открытости и доступности информации о муниципальной службе, о об имеющихся в органах местного самоуправления вакантных должностях муниципальной службы
	снижение открытости и доступности информации о муниципальной службе
	1.

	Задача 2 подпрограммы 1.
Обеспечение профессионального развития муниципальных служащих и иных лиц, занятых в системе местного самоуправления в Обливском районе.

	9. 
	Основное мероприятие 1.9. Обеспечение профессионального развития муниципальных служащих
	сектор по общим вопросам Администрации Обливского района
	2019
	2030
	повышение уровня профессионального развития муниципальных служащих
	снижение качества кадрового состава муниципальной службы и муниципального управления в целом
	1.5.

	Подпрограмма 2. «Обеспечение реализации муниципальной программы Обливского района «Районная политика»

	Цель подпрограммы 2.Обеспечение эффективной деятельности Администрации Обливского района

	Задача 1 подпрограммы 2. 
Выполнение полномочий, возложенных на Администрацию Обливского района.

	10.
	Основное мероприятие 2.1.Финансовое обеспечение аппарата Администрации Обливского района
	служба бухгалтерского учета и отчетности Администрация Обливского района
	2019
	2030
	Обеспечение эффективного выполнения функций, возложенных на Администрацию Обливского района, в полном объеме в соответствии с законодательством;
повышение эффективности бюджетных расходов в сфере размещения заказов для  муниципальных нужд
	Снижение эффективного выполнения функций, возложенных на Администрацию Обливского района; снижение эффективности бюджетных расходов в сфере размещения заказов для  муниципальных нужд 
	2.1.

	11.
	Основное мероприятие 2.2. Расходы на приобретение основных средств

	служба бухгалтерского учета и отчетности Администрация Обливского района
	2019
	2030
	Обеспечение эффективного выполнения функций, возложенных на Администрацию Обливского района, в полном объеме в соответствии с законодательством
	Снижение эффективного выполнения функций, возложенных на Администрацию Обливского района
	2.1.

	12.
	Основное мероприятие 2.3. Расходы на официальную публикацию нормативно-правовых актов Обливского района, проектов правовых актов Обливского района и иных информационных материалов
	служба бухгалтерского учета и отчетности Администрация Обливского района
	2019
	2030
	Обеспечение эффективного выполнения функций, возложенных на Администрацию Обливского района, в полном объеме в соответствии с законодательством
	Снижение эффективного выполнения функций, возложенных на Администрацию Обливского района
	2.1.

	13.
	Основное мероприятие 2.4. Расходы на оплату работ по текущему (капитальному ремонту) зданий и помещений
	служба бухгалтерского учета и отчетности Администрация Обливского района
	2019
	2030
	Обеспечение эффективного выполнения функций, возложенных на Администрацию Обливского района, в полном объеме в соответствии с законодательством
	Снижение эффективного выполнения функций, возложенных на Администрацию Обливского района
	2.1.

	Подпрограмма 3. Содействие развитию институтов и инициатив гражданского общества в Обливском районе

	Цель подпрограммы 3. Совершенствование существующих и выработка новых механизмов взаимодействия органов местного самоуправления и институтов гражданского общества в реализации социально-экономической политики Обливского района

	Задача 1 подпрограммы 3. Повышение роли СО НКО 
в реализации социально-экономической политики Обливского района

	14.
	Основное 
мероприятие 
3.1.Поддержка СО НКО
	Администрация Обливского района
	2019
	2030
	Финансовая, поддержка на
конкурсной основе
СО НКО, 
увеличение
объема целевых
поступлений,
получаемых СО НКО 
от коммерческих
организаций и
граждан

	снижение объема мер поддержки 
СО НКО, снижение мотивации муниципальных органов власти к повышению эффективности таких мер, как снижение финансовой устойчивости 
СО НКО, снижение количества 
СО НКО, осуществляющих деятельность по социальной поддержке и защите граждан
	3.1.
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Приложение № 3
к муниципальной программе
Обливского района
«Районная политика»

РАСХОДЫ 
районного бюджета на реализацию муниципальной
программы Обливского района «Районная политика»

	Номер 
и наименование подпрограммы, основного мероприятия, приоритетного основного мероприятия, мероприятия ведомственной целевой программы
	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники
	Код бюджетной 
классификации расходов
	Объем расходов, всего
(тыс. рублей)
	В том числе по годам реализации 
муниципальной программы (тыс. рублей)

	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	Муниципальная программа Обливского района
«Районная политика»
	всего
в том числе
	
	
	
	
	413 294,60
	39 967,6
	34 938,9
	35 318,5
	33674,4   
	33674,4   
	33674,4   
	33674,4   
	33674,4   
	33674,4   
	33674,4   
	33674,4   
	33674,4   

	
	сектор по общим вопросам,
служба бухгалтерского учета и отчетности Администрации Обливского района, отдел социальной защиты населения администрации Обливского района;
Отдел образования администрации Обливского района;
Муниципальное бюджетное учреждение «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов» Обливского района;
Социально ориентированные некоммерческие организации Обливского района
	
	
	
	
	413 294,60
	39 967,6
	34 938,9
	35 318,5
	33674,4   
	33674,4   
	33674,4   
	33674,4   
	33674,4   
	33674,4   
	33674,4   
	33674,4   
	33674,4   

	Подпрограмма 1 «Развитие муниципального управления и муниципальной службы в Обливском районе, профессиональное развитие лиц, занятых в системе местного самоуправления»
	всего
в том числе
	
	
	
	
	960,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0

	
	сектор по общим вопросам Администрации Обливского района
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 1.1.Оптимизация штатной численности муниципальных служащих
	сектор по общим вопросам Администрации Обливского района
	
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_

	Основное мероприятие 1.2. Применение современных кадровых технологий при приеме на муниципальную службу и ее прохождении
	сектор по общим вопросам Администрации Обливского района а
	
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_

	Основное мероприятие 1.3. Обеспечение проведения оценки профессиональных компетенций, личных и деловых качеств кандидатов на замещение должностей
заместителей глав администраций
	сектор по общим вопросам Администрации Обливского района
	
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_

	Основное мероприятие 1.4. Реализация эффективных методов работы с кадровым резервом, муниципальным резервом управленческих кадров
	сектор по общим вопросам Администрации Обливского района
	
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_

	Основное мероприятие 1.5. Проведение ежеквартального мониторинга состояния муниципальной службы в муниципальном образовании
	сектор по общим вопросам Администрации Обливского района
	
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_

	Основное мероприятие 1.6. Направление муниципальных служащих для участия в конкурсе на звание «Лучший муниципальный служащий в Ростовской области». Организация и проведение конкурса на звание «Лучший муниципальный служащий муниципального образования»
	сектор по общим вопросам Администрации Обливского района
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_

	Основное мероприятие 1.7. Правовая, методическая и информационная поддержка органов местного самоуправления поселений по вопросам осуществления кадровой работы
	сектор по общим вопросам Администрации Обливского района
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_

	Основное мероприятие 1.8. Обеспечение открытости и доступности информации о муниципальной службе
	сектор по общим вопросам Администрации Обливского района
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_

	Основное мероприятие 2.1. Обеспечение профессионального развития муниципальных служащих
	сектор по общим вопросам Администрации Обливского района
	
	
	
	
	960,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0

	Подпрограмма2. «Обеспечение реализации муниципальной программы Обливского района «Районная политика»
	всего
в том числе
	
	
	
	
	412 274,60
	39 867,6
	34 838,9
	35 218,5
	33594,4
	33594,4
	33594,4
	33594,4
	33594,4
	33594,4
	33594,4
	33594,4
	33594,4

	
	Администрация Обливского района, служба бухгалтерского учета и отчетности
	
	
	
	
	412 274,60
	39 867,6
	34 838,9
	35 218,5
	33594,4
	33594,4
	33594,4
	33594,4
	33594,4
	33594,4
	33594,4
	33594,4
	33594,4

	Основное мероприятие 2.1.
«Финансовое обеспечение аппарата Администрации Обливского района».
	Администрация Обливского района, служба бухгалтерского учета и отчетности
	
	
	
	
	409 384,60
	38 377,60
	34 588,9
	34 968,5
	33494,4
	33494,4
	33494,4
	33494,4
	33494,4
	33494,4
	33494,4
	33494,4
	33494,4

	Основное мероприятие 2.2. Расходы на приобретение основных средств

	Администрация Обливского района, служба бухгалтерского учета и отчетности
	
	
	
	
	1 240,0
	1 240,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 2.3. Расходы на официальную публикацию нормативно-правовых актов Обливского района, проектов правовых актов Обливского района и иных информационных материалов

	Администрация Обливского района, служба бухгалтерского учета и отчетности
	
	
	
	
	1650,0
	250,0
	250,0
	250,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	Основное мероприятие 2.4.
Расходы на оплату работ по текущему (капитальному ремонту) зданий и помещений
	Администрация Обливского района, служба бухгалтерского учета и отчетности
	
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 3. Содействие развитию институтов и инициатив гражданского общества в Обливском районе
	всего
в том числе
	
	
	
	
	60,0
	20,0
	20,0
	20,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	Администрация Обливского района
	
	
	
	
	60,0
	20,0
	20,0
	20,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное 
мероприятие 3.1.
Поддержка СО НКО
	Администрация Обливского района, Отдел социальной защиты населения администрации Обливского района;
Отдел образования администрации Обливского района;
Муниципальное бюджетное учреждение «Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов» Обливского района;
Социально ориентированные некоммерческие организации Обливского района.  

	
	
	
	
	60,0
	20,0
	20,0
	20,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
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Приложение № 4
к муниципальной программе
Обливского района
«Районная политика»


РАСХОДЫ
на реализацию муниципальной программы Обливского района «Районная политика»


	Наименование 
государственной программы, номер 
и наименование подпрограммы
	Источник
финансирования 
	Объем расходов, всего
(тыс. рублей)
	в том числе по годам реализации муниципальной программы

	
	
	
	2019
	2020 
	2021 
	2022 
	2023 
	2024 
	2025 
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	Муниципальная программа Обливского района «Районная политика»
	всего
	413 224,60
	39 967,6
	34 938,9
	35 318,5
	33674,4   
	33674,4   
	33674,4   
	33674,4   
	33674,4   
	33674,4   
	33674,4   
	33674,4   
	33674,4   

	
	районный бюджет
	413 224,60
	39 967,6
	34938,9
	35 318,5
	33674,4   
	33674,4   
	33674,4   
	33674,4   
	33674,4   
	33674,4   
	33674,4   
	33674,4   
	33674,4   

	
	безвозмездные поступления в районный бюджет
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_

	
	в том числе 
за счет средств:
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_

	
	федерального бюджета
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_

	
	областного бюджета
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_

	
	Фонда содействия реформированию ЖКХ
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	Пенсионного фонда Российской Федерации
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	местный бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	внебюджетные источники
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	Подпрограмма 1 «Развитие муниципального управления и муниципальной службы в Ростовской области, профессиональное развитие лиц, занятых в системе местного самоуправления»
	всего
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0

	
	районный
бюджет
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0
	80,0

	
	безвозмездные поступления в районный бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	в том числе 
за счет средств:
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_

	
	федерального бюджета
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	областного бюджета
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_

	
	Фонда содействия реформированию ЖКХ
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	Пенсионного фонда Российской Федерации
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	местный бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	внебюджетные источники
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	Подпрограмма 2 «Обеспечение реализации муниципальной программы Обливского района «Районная политика»
	всего
	412 274,60
	39 867,6
	34 838,9
	35 218,5
	33 594,4
	33 594,4
	33 594,4
	33 594,4
	33 594,4
	33 594,4
	33 594,4
	33 594,4
	33 594,4

	
	районный
бюджет
	412 274,60
	39 867,6
	34 838,9
	35 218,5
	33 594,4
	33 594,4
	33 594,4
	33 594,4
	33 594,4
	33 594,4
	33 594,4
	33 594,4
	33 594,4

	
	безвозмездные поступления в районный бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	в том числе 
за счет средств:
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_

	
	федерального бюджета
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	областного бюджета
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_

	
	Фонда содействия реформированию ЖКХ
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	Пенсионного фонда Российской Федерации
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	местный бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	внебюджетные источники
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	Подпрограмма 3 «Содействие развитию институтов
и инициатив гражданского общества в Обливском районе»

	всего
	60,0
	20,0
	20,0
	20,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	районный
бюджет
	60,0
	20,0
	20,0
	20,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	безвозмездные поступления в районный бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	в том числе 
за счет средств:
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	федерального бюджета
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	областного бюджета
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_
	_

	
	Фонда содействия реформированию ЖКХ
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	Федерального фонда обязательного медицинского страхования
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	Пенсионного фонда Российской Федерации
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	местный бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	внебюджетные источники
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
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