Пример:

	№ записи
	Дата
	Сведения о приеме на работу, переводе на другую постоянную работу, квалификации, увольнении

(с указанием причин и ссылкой на статью, пункт закона)


	Наименование, дата и номер документа, на основании которого внесена запись

	
	число
	месяц
	год
	
	

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	
	Общество с ограниченной ответственностью «Спектр» (ООО «Спектр»)
	

	1
	02
	10
	2006
	Принят на работу в должности экспедитора
	Приказ № 82 от 02.10.2006г.


	№ записи
	Дата
	Сведения о приеме на работу, переводе на другую постоянную работу, квалификации, увольнении

(с указанием причин и ссылкой на статью, пункт закона)


	Наименование, дата и номер документа, на основании которого внесена запись

	
	число
	месяц
	год
	
	

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	
	Индивидуальный предприниматель Овчинников Владимир Николаевич
	

	7
	02
	10
	2006
	Принята в бухгалтерию на должность главного бухгалтера
	Приказ № 14/к от 02.10.2006г.


Внимание! При приеме работника в порядке перевода от другого работодателя необходимо указать, что работник принят в порядке перевода.

